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CONVOCATORIA

El Instituto Nacional de Bellas Artes y
Literatura a través de la Subdireccion General
de Educacion e Investigacion Artisticas,
convoca al personal académico homologado
adscrito a las escuelas profesionales que se
haya destacado por haber conseguido los
mayores meéritos académicos y haber
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elevado la calidad de su trabajo, a presentar ) %ﬂ{f’f?’ﬁl/@(b
candidaturas para el otorgamiento del T =
Q’_}aﬁwz&}r&
2022
1.er lugar: Medalla, Diploma y $45,000.00
2.° lugar: Diploma y $35,000.00
3.r lugar: Mencién Honorifica 'y $ 20,000
De conformidad con las siguientes
BASES

l. DE LOS REQUISITOS d) Contar con expediente sin nota

desfavorable en el ambito laboral, no
a) Ser personal académico de base. haber sido amonestado por el

Organo Interno de Control, y no
b) Tener una antiguedad minima de encontrarse bajo ningun proceso en
dos anos de labor ininterrumpida al el Comité de Etica del Instituto
1 de agosto de 2022. Nacional de Bellas Artes y Literatura.
c) Ser propuesto/a como candidato/a Il. DE LAS PROPUESTAS
por el personal académico de la
Escuela en que se encuentre Procedimiento
adscrito/a. Podran ser
autopostulaciones o propuestas de a) El candidato/a descargard de aqui
sus homologos. a partir de la emisién de la presente

convocatoria y hasta el 9 de
septiembre de 2022, el formato de
Informe del Desempeno Académico.


https://sgeia.inba.gob.mx/archivos/personalacademico/2022/ida_docencia_2022.pdf
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b) El candidato/a enviard via correo,
en archivo PDF al Presidente/a del
Consejo Académico, a mas tardar a
las 23:59 horas del 26 de septiembre
de 2022, la siguiente
documentacion:

e Un ejemplar del formato de
Informe del Desempeno
Académico correspondiente al
periodo de septiembre de
2020-agosto de 2022.

e Curriculum vitae actualizado y
firmado.

e Fotocopia de identificacion
oficial.

c) El soporte documental que
sustente su informe ordenado
cronolégicamente.

lll. DE LA EVALUACION

a) El candidato/a sera evaluado/a en
su desempeno por el Consejo
Académico que corresponda,
tomando en consideracion la
documentacion a que se refiere el
numeral anterior.

b) Los Consejos Académicos
realizaran la evaluacion del
desempeno académico del personal
docente que haya entregado el
formato de Informe del Desempeno
Académico, del 26 de septiembre al
7 de octubre de 2022, y elegiran por
voto de la mayoria de sus miembros
hasta tres candidatos/as que
consideren hayan alcanzado los mas
altos méritos académicos.

c) Los presidentes/as de los Consejos
Académicos enviaran al correo:
serv.educativos@inba.gob.mx el
nombre de las y los candidatos
elegidos/as \Y% remitiran las
evaluaciones del desempeno
académico que respalden dicha
eleccion, el Informe del Desempeno
Académico de las propuestas, asi
como la documentacion soporte que
sustente el informe y evaluacion, a
mas tardar a las 18:00 horas del 10 de
octubre de 2022.

d) Los Consejos Académicos deberan
fundamentar en una cuartilla por
cada candidato/a cuéles han sido las
aportaciones al proceso educativo en
su centro de trabajo y el impacto de
éstas en el desarrollo académico del
mMismo, en |os siguientes aspectos:

e La planeacion educativa en el
logro de objetivos.

e Desarrollo del proceso
educativo que la o el docente
ha mantenido, en relacidon con
su produccion de  anos
anteriores a los evaluados.

e La aplicacion y observancia de
la normatividad institucional.

e Actualizacion permanente o
capacitacion.

e Su practica como docente y
trascendencia de tareas
realizadas, en la cual acredite la
relevancia en su centro de
trabajo.

e La obtencion de premios y
reconocimientos por parte del
centro de trabajo.



e Productos de investigacion o
materiales  didacticos que
hayan mejorado su practica
docente.

e Organizacion de eventos
académicos y /o artisticos.

e La acreditacion de su
participacion en los o6rganos
colegiados del centro de
trabajo en donde haya
realizado propuestas o)
estrategias concretas.

e Su participacién como asesor/a,
jurado o) ponente en
actividades complementarias
del proceso educativo.

e) La Subdireccion General de
Educacion e Investigacion Artisticas,
revisara que las propuestas cumplan
con los requisitos de  esta
convocatoria y las enviarda a mas
tardar el 17 de octubre de 2022, al
Comité de Evaluacion.

f) ElI Comité evaluara a los
candidatos/as a mas tardar el 4 de
noviembre de 2022.

g) Si se careciera de candidatos/as o
no cumplieran con los requisitos
establecidos en la presente
convocatoria, el concurso sera
declarado desierto.

- SECRETARIA DE CULTURA
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IV. DE LA PREMIACION

a) El premio sera entregado durante
la ceremonia que se organizara para
tal efecto en los meses de noviembre
y diciembre de 2022.

b) Los casos no previstos en la
presente convocatoria seran
resueltos por la Subdireccion General
de Educacion e Investigacion
Artisticas.

SUBDIRECCION GENERAL DE
EDUCACION E INVESTIGACION
ARTISTICAS

Ciudad de México,
a 8 de agosto de 2022
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