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Con fundamento en el articulo 2, fraccion |1, de la Ley Organica del Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura y en el articulo 2
de las Bases Generales que Regulan la Educacion y la Investigacion Artisticas del Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura y

Considerando

Que la titulacion es un proceso académico que sitda al alumno/a en una experiencia de aprendizaje que tiene por objeto que éste
represente a través de su trabajo una experiencia de formacién y produccién académica que le permita recuperar e integrar los
conocimientos adquiridos a lo largo de su formacion durante su permanencia en el Instituto.

Que la titulacion valida los estudios realizados por los estudiantes y, al mismo tiempo, faculta al egresado/a para el ejercicio de su
profesion.

Que dadas las caracteristicas de la formacién, la diversificacién de la oferta educativa y la necesidad de ampliar las modalidades
de titulacion relacionadas con los planes de estudios que imparten, y a efecto de que las escuelas incorporen las mas
convenientes y, en consecuencia, incrementar los indices de titulacion, es que se expide el presente:

Reglamento de Servicio Social y Titulacion

Titulo Primero Disposiciones Generales
Capitulo Unico

Articulo 1. El presente ordenamiento es de observancia general y obligatoria para todo el personal directivo, académico y
alumnos/as de las escuelas de educacién artistica que ofrezcan estudios profesionales dependientes del Instituto Nacional de
Bellas Artes y Literatura.

Articulo 2. Las disposiciones de este Reglamento tienen por objeto regular el tramite de la prestacion del servicio social y la
titulacion que se lleva a cabo como parte de la formacion profesional.

Articulo 3.  Corresponde a la Subdireccién General de Educacion e Investigacidn Artisticas (SGEIA), interpretar los preceptos
contenidos en este Reglamento y dirimir, con arreglo en sus disposiciones, las controversias que suscite su aplicacién.

Articulo 4.  Los requisitos, caracteristicas, trdmites y plazos que se deberan cubrir para la prestacion del servicio social y la
titulacion, deberan atender a lo dispuesto en este Reglamento y en los reglamentos de funcionamiento interno de las escuelas.

Titulo Segundo Del Servicio Social
Capitulo | De los Requisitos y Caracteristicas

Articulo 5.  El servicio social es de caracter obligatorio y deberéd presentarse como requisito previo a la obtencion del titulo
profesional.

Articulo 6.  El servicio social tiene la intencion de que el alumno/a participe en actividades que beneficien a la sociedad v, al
mismo tiempo, que lo acerquen al desarrollo de actividades profesionales propias de su carrera.

Articulo 7. Quedan exentos/as de la prestacidén del servicio social, los alumnos/as que presten servicios remunerados en
alguna dependencia del sector publico.

Articulo 8. Se considera prestador/a de servicio social al alumno/a, exalumno/a(ﬁquliglrﬁﬁdlg/ adserito/a_a tNJ grama
aprobado para tal efecto en una institucion de sector publico, siempre y cuando desarrolle;las activi a?LQS“ prentes bl MiEA

Articulo 9. Los alumnos/as, exalumnos/as 0 egresados/as podran iniciar la prestacion d? E%gido sogial cuando ?t#'nplan con
los requisitos curriculares establecidos en los reglamentos de funcionamiento int%ao d rs?ﬁﬁlgg'. EUHHS I'eéistren sy
ucacion e Investigacion Artistica

obtengan la autorizacion correspondiente por parte de la Direccién de la misma.
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Articulo 10. El servicio social debera desarrollarse en actividades relacionadas con el area de formacién profesional del/la
prestador/a.

Articulo 11. El servicio social debera efectuarse durante un tiempo no menor de seis meses ni mayor a dos afios y el nimero de
horas que requiera sera determinado por las caracteristicas del programa al que se encuentre adscrito el alumno/a, pero en
ningun caso sera menor a 480 horas; los programas para realizar el servicio social seran autorizados por la Direccién de cada
escuela, en acuerdo con el Consejo Académico.

Articulo 12. El/la prestador/a del servicio social que sea suspendido/a o cambie de programa, no se le reconoceran las horas
que haya cubierto, cuando la causa sea imputable a él.

Articulo 13. Los programas de servicio social podran ser de caracter interno y de caracter externo. Los de caracter interno son
aquellos que se realizan dentro del Instituto, los externos son los que se llevan a cabo en instituciones publicas diferentes al
Instituto.

Articulo 14. La prestacién del servicio social no creara derechos ni obligaciones de tipo laboral, ya que éste es en beneficio de
la sociedad.

Articulo 15. Al término del servicio social el/la prestador/a debera realizar su tramite de liberacién ante la institucion en que lo
desarrolld.

Articulo 16. La carta de liberacion del servicio social sera expedida de acuerdo con los lineamientos que elabore la SGEIA y
sera requisito indispensable para la autorizacion del examen profesional y para la expedicién del titulo profesional
correspondiente.

Capitulo Il De los Derechos y Obligaciones del Prestador de Servicio Social

Articulo 17. El/la prestador/a de servicio social tiene los siguientes derechos:
I.  Elegir el programa para la realizacién de su servicio social.
Il.  Recibir la informacion y asesoria adecuada y oportuna para el desempefio de sus actividades o funciones en los programas.
lll.  Acudir a las autoridades del Instituto o del lugar donde esté realizando el servicio, segun la circunstancia, con el objeto de manifestar
por escrito sus puntos de vista en relacion con el servicio prestado.
IV.  Solicitar cambio de adscripcién, con apego al articulo 12 del presente ordenamiento.
V.  Recibir la liberacion del servicio social, una vez cumplidos los requisitos establecidos para tal fin.

Articulo 18. El/la prestador/a de servicio social tiene las siguientes obligaciones:
. Respetar las disposiciones del presente Reglamento, y las establecidas por las instituciones o lugares en los que realice el servicio
social.
Il.  Hacer uso adecuado de los recursos que le confien para el desarrollo de sus actividades, y
lll.  Elaborar y entregar a la Direccion de la escuela por escrito el reporte de las actividades desarrolladas durante el servicio, en los tiempos
establecidos para tal efecto.

Titulo Tercero De la Titulacion
Capitulo | De las Modalidades

Articulo 19. La titulacion tiene por objeto que el alumno/a, a través de diferentes mecanismos-académicos, demuestre los
conocimientos adquiridos durante su formacion, al mismo tiempo que comprueba los estugiqg yea{izadQ ”ﬁ“’% EINBA

, . . .y . MY " _»34
Articulo 20. Las modalidades de titulacion son las diferentes formas que se pueden desarrollar como e‘dﬁﬁara llevar a cabo el

proceso de titulacion. Subdireccion General de

Educacion e Investigacion Artisticas
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Articulo 21. Son modalidades de trabajo de titulacién en el Instituto:

I Bitacora de trabajo. XL Produccién de Obra: Libro del Artista.
IIl.  Carpeta de trabajo. XIl.  Reporte de servicio social.

lll.  Escenificacion. Xlll.  Examen publico.

IV. Informe de practica educativa. XIV. Tesina.

V.  Presentacion de una clase. XV.  Tesis.

VI.  Produccio6n plastica. XVI.  Titulacion por aprovechamiento.

VII.  Proyecto escenogréfico. XVII.  Posgrado.

VIIIl.  Proyecto terminal. XVIII.  Presentacion de obra artistica

IX. Montaje escénico con fines didacticos. XIX.  Memoria de desempefio profesional.

X.  Exposicion de Obra.

Articulo 22. Cada escuela determinara con arreglo en las Bases Generales que Regulan la Educacién y la Investigacién
Artisticas del Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura y en las disposiciones de este Reglamento, las modalidades de trabajo
de titulacién que podra aplicar para la titulacion de los alumnos/as, previa justificacion académica.

Articulo 23. Los alumnos/as podran optar por cualquier modalidad de trabajo de titulacion, previa aprobacién del Consejo
Académico correspondiente que considerara la justificacion académica.

Articulo 24. Los alumnos/as podran titularse de manera colectiva, cuando la complejidad de las obras, trabajos, 0 productos
requieran la participacion de un equipo y cuenten previamente con la aprobacion del Consejo Académico correspondiente. Para
otorgar su consentimiento el Consejo Académico considerara la modalidad de trabajo de titulacion y la justificacion que se
exponga para ello.

Capitulo Il Del Registro

Articulo 25. El alumno/a debera solicitar a la Direccion de la escuela el registro de la modalidad de trabajo de titulacion por la
que desea obtener el titulo profesional.

Articulo 26. La modalidad de trabajo de titulacion debera ser autorizada por la Direccién de la escuela, la aprobacion y el
registro sera previo al dictamen del Consejo Académico de la misma.

Articulo 27. El tema registrado en alguna modalidad de trabajo de titulacion, a nombre de un/a alumno/a o alumnos/as, no podra
asignarse a otro en esa misma modalidad salvo que:
. Laescuela declare oficialmente concluido el plazo de que disponia el alumno/a para concluir el trabajo.
Il.  Eltema sea propuesto con un nuevo enfoque que, a juicio de la Direccion de la escuela, justifique el nuevo registro, previo dictamen del
Consejo Académico correspondiente.

Articulo 28. El tema y la modalidad de trabajo de titulacion sélo podran cambiarse a solicitud del/la interesado/a y con la
aprobacion dellla asesor/a asignado/a y de la Direccién de la escuela. Para el caso de titulacion colectiva sera necesario que
dicho cambio lo solicite la totalidad de los participantes.

Capitulo Ill De los Asesores

modalidad y tema y, en su caso, dictaminar por escrito su conclusion antes de su preontaiéh/al urém 2 INBA

Articulo 30. El asesor/a debera tener estudios concluidos en el nivel o area afin a la carrera sobre | Ia que se emitira el titulo o
preferentemente estar titulado, con dominio del area y contar con una antlguedad m|n|m5dbdmaﬁmmﬂanbcahda

. ducagion estigacion Artﬁst cas,
Articulo 31. El alumno/a podra proponer un asesor/a externo/a, ademas del de3|gna 0 porelarﬁlreoc% ée la escuea el cual

debera cubrir los siguientes requisitos: Au QR AP
. Contar con estudios concluidos en el nivel o area afin a la carrera sobre la que se emitira lo, preferentemente do.

Il.  Tener reconocido prestigio profesional en el area y experto/a en el tema del que se trate.
lil.  Tener experiencia académica o profesional minima de tres afios en el area.

Articulo 29. El asesor/a del trabajo de titulacion tiene como funcién orientar al alumno/a duraEte el desarrollo de su proyecto,
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Articulo 32. La Direccién de la escuela designara al/la asesor/a y, en su caso, autorizara el propuesto por el alumno/a, cuando
reuna los requisitos sefialados en el presente reglamento. De acuerdo con la modalidad de trabajo de titulacién podra designarse
més de un asesor.

Articulo 33. El/la asesor/a externo/a podra ser invitado/a para formar parte del jurado.
Capitulo IV De los Términos

Articulo 34. El trabajo de titulacién deberd ser concluido en un término no mayor a un afio, contado a partir de la fecha en que la
modalidad fue autorizada, pudiendo concederse una prérroga de hasta seis meses, por causa justificada, entregada por escrito,
siempre que sea autorizada por la Direccidn de la escuela.

Articulo 35. El alumno/a tendra hasta dos oportunidades para presentar su trabajo dentro de la modalidad de titulacion elegida,
el cual no seré aceptado/a fuera del tiempo sefialado. En caso de que un trabajo sea rechazado, el alumno/a perdera una de las
dos oportunidades a que tiene derecho.

Capitulo V Del Examen Profesional

Articulo 36. El examen profesional tiene por objeto evaluar al alumno/a para determinar si es apto para obtener el titulo
profesional de la carrera que curso, con lo cual la institucion acredita su capacidad para el ejercicio profesional. El examen
profesional se llevara a cabo de acuerdo con los instructivos correspondientes.

Articulo 37. El alumno/a acudira a la Direccion de la escuela para solicitar autorizacion para la presentacion del examen
profesional, previo dictamen positivo del/la asesor/a del trabajo de titulacion. La Direccion de la escuela debera solicitar el examen
profesional a la Direccion de Servicios Educativos con 15 dias habiles de anticipacion.

Articulo 38. El alumno/a debera entregar a la Direccion de la escuela los ejemplares que se requieran del trabajo y los
documentos necesarios de acuerdo con la modalidad de titulacion y el programa académico del que se trate antes de que se
integre el jurado para el examen profesional.

Articulo 39. Los examenes profesionales podran ser abiertos o cerrados segun la voluntad del sustentante, expresada por
escrito en la solicitud correspondiente y previo pago de derechos.

Articulo 40. Los y las sinodales del examen de grado o profesional serén designados/as por la Secretaria Académica, con visto
bueno de la Direcci6n de la escuela, quien nombrara a dos suplentes.

Articulo 41. Para la realizacion del examen profesional se tomara en cuenta lo siguiente:

. Presentacion del alumno/a y su trabajo de titulacién, ante la presencia del jurado, del representante de la Direccion de Asuntos
Académicos o de Servicios Educativos, en calidad de observador/a, y un representante de Control Escolar de la escuela, por parte de la
autoridad de la escuela.

Il.  Disertacion y réplica del trabajo entre el sustentante y el jurado.

lll.  Veredicto aprobatorio 0 no aprobatorio.

IV.  En su caso, la toma de protesta.

Articulo 42. El examen profesional se sustentara ante un jurado integrado por tres sinodales titulares y dos suplentes los cuales
deberan cubrir los siguientes requisitos:
. Ser profesor/a de la escuela en la que se efectue el examen profesional.
IIl.  Poseer titulo profesional, o equivalente al grado que se estaria otorgando, el cual debera estar debidamente registrado en la Direccion
General de Profesiones de la Secretaria de Educacion Publica. CULTURA T SRR EINBA
lil.  Tener conocimientos en el area de que trate el examen. MmN

IV.  Contar con una antigliedad de tres afios como jurado de examenes del nivel segun correspogdabd_ on G ld
ubdireccion General de

Articulo 43. El jurado se integrara por un/a presidente, un/a secretario/a y un/a vogaliucacién e Investigacion Artisticas

Articulo 44. El Jurado tiene los siguientes derechos:
,_ AUTORIZADO

Solicitar la informacién académica del alumno/a.
Il.  Solicitar verificacién de algin documento.
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lil.  Libertad de opinién sobre la opcion de titulacion.

Articulo 45. El Jurado tiene las siguientes obligaciones:
. Entregar en tiempo las observaciones al (los) alumno/a(s).
Il.  Reunirse en los dias sefialados para observaciones con el (los) alumno/a(s).

Articulo 46. De entre los o las sinodales se designara como presidente del jurado al profesor/a con mayor antigliedad,
continuando en el mismo orden el secretario/a y el/la vocal.

Articulo 47. Podra haber sinodales invitados/as, pero no podran ocupar la Presidencia del jurado.

Articulo 48. Los resultados del examen profesional se anotaran en el acta correspondiente conforme a los siguientes criterios:

. Aprobado por mayoria.

IIl.  Aprobado por unanimidad.

ll.  Aprobado por unanimidad con felicitacion, si el trabajo es sobresaliente, el examen es excelente y el sustentante cuenta con un
promedio minimo de 8.5 (ocho punto cinco).

IV.  Aprobado por unanimidad y con mencién honorifica, cuando el trabajo y su presentacion sean evaluados como sobresalientes y el
sustentante cuente con un promedio minimo de 9 (nueve) y no haya reprobado ninguna asignatura.

V. No aprobado.

Articulo 49. Si el veredicto del jurado es “No aprobado”, el alumno/a debera presentar nuevamente el examen profesional en un
plazo no mayor a 60 dias naturales, esta situacion sera considerada su segunda y ultima oportunidad, para sustentar el tema y la
modalidad de trabajo de titulacion seleccionada para dicho examen.

Articulo 50. El dictamen del jurado sera inapelable y sera comunicado de inmediato al sustentante del examen.
Articulo 51. El examen profesional y su resultado no podra ser sujeto de revisién, ni rectificacion.

Articulo 52. El alumno/a podra presentar hasta dos veces el examen profesional que sustente de acuerdo con la modalidad de
trabajo de titulacion seleccionada; transcurridas estas oportunidades, sin aprobacion, debera optar por una modalidad de trabajo
de titulacion diferente.

Capitulo VI De la Expedicion del Titulo Profesional

Articulo 53. Para la obtencion del titulo profesional se deberan cumplir los siguientes requisitos:
. Haber acreditado la totalidad de las asignaturas del plan de estudios.
Il.  Haber prestado el servicio social.
lll.  Aprobar el examen profesional, seglin la modalidad de trabajo de titulacién seleccionada.
IV. Realizar el pago de derechos correspondiente, y
V.  No adeudar material 0 equipo.

Articulo 54. Para tramitar la expedicion del titulo profesional el alumno/a se debera presentar ante el area correspondiente de la
SGEIA, presentando los documentos que la misma requiera, de acuerdo con lo establecido en los instructivos correspondientes.

Transitorios

Primero. El presente ordenamiento entrara en vigor al dia siguiente de su autorizacion por parte de la Direccidon General del
Instituto. Sera revisado a los seis meses de su autorizacion, periodo durante el cual las es&uﬁlﬁ_gyﬂrin en;yigﬁnsus observaciones
y propuestas para su adecuacion o modificacion. , ' o= :

Segundo. Transcurrida la primera revision las posteriores se efectuaran cada dos afios a pet|C|on dg a SGEIA 8 de las E cuelas
ire

Profesionales y Centros de Educacion Artistica del Instituto. ccion General ;
Educauon e Investigacion Artlstlcas

Tercero. Se abrogan todas aquellas disposiciones que se opongan a lo establecido en el prethijrgfp8WHZ A D 0
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REFORMA DEL 3 DE JULIO DE 2006
Primero. Se reforma el presente ordenamiento derivado de la consulta a las comunidades de las escuelas de educacion artistica
dependientes del Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura.

Segundo. Las reformas del Reglamento entraran en vigor el 3 de julio de 2006.

Tercero. La revision de este ordenamiento se efectuara cada dos afios a peticion de la SGEIA o de las Escuelas Profesionales
del Instituto.

Cuarto. El Reglamento sera publicado en la pagina electrénica del Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura.

Quinto. Se derogan las disposiciones que se opongan o regulen sobre lo reglamentado en el presente ordenamiento.

REFORMA DEL AGOSTO DE 2018

Primero. Las reformas del Reglamento entraran en vigor el 20 de agosto de 2018.

Segundo. La revisidn de este ordenamiento se efectuara cada dos afios a peticion de la SGEIA o de las Escuelas Profesionales
del Instituto.

Tercero. El Reglamento seré publicado en la pagina electrénica del Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura.
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